
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Направление 2. Организация и участие в региональных и межрегиональных конференциях, фестивалях, форумах по 
обмену опытом работы 

1. Участие в научно-методических семинарах  «От теории к 

практике по повышению профессионального мастерства 

педагогов на площадках центров  «Точка роста» и школьного 

технопарка  «Кванториум» 

Педагоги ЦОТР  Ноябрь 

2024г 

Руководитель 
ЦОТР 
 

2. Турнир научно-исследовательских работ команд  
ЦОТР «Тур-НИР &Ко» 
 

Педагогические 

команды ЦОТР 

Декабрь 

2024г. 

Руководитель 
ЦОТР 
 

3. Участие в межрегиональных конференциях, фестивалях, 

форумах по обмену опытом работы 

Педагоги ЦОТР По 

графику 

мероприят

ий 

Руководитель 

ЦОТР 

Направление 3. Участие в мероприятиях, организуемых Министерством просвещения Российской Федерации и 
Федерального государственного автономного учреждения "Центр просветительских инициатив Министерства 
просвещения Российской Федерации" 

1. Участие в онлайн-семинарах и мероприятиях  для 
педагогов и руководителей  ЦОТР, проводимых ФГАОУ 
ДПО «Академия Минпросвещения России» Участие в 
онлайн-семинарах и мероприятиях  для педагогов и 
руководителей  ЦОТР, проводимых ФГАОУ ДПО 
«Академия Минпросвещения России» 

Педагоги ЦОТР По 

графику 

мероприя

тий  

Руководитель 

ЦОТР 

2. Участие педагогов школьного технопарка  «Кванториум» и 

центров «Точка роста» в мероприятиях , проводимых ФГАОУ  

ВО «Государственный университет просвещения» 

Педагоги ЦОТР По 

графику 

мероприя

тий  

Руководитель 

ЦОТР 

Направление 4. Популяризация национального проекта «Образование» 
 

№ 

п/п 

Мероприятия (при необходимости с кратким описанием 
или ссылкой на 
нормативные/организационные документы) 

Целевая 
аудитория, 
требования к 
участию 

Сроки 
проведен
ия 

Ответственны

й 

1. Освещать события «Точки роста» на школьном сайте 

 https://sh16-solnechnodolsk-r07.gosweb.gosuslugi.ru, 

 https://sh16-solnechnodolsk-r07.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-rosta/ 

Общественность, 
учителя, учащиеся 
1-11 классов 

В течение 

уебного 

года, а 

также во 

время 

летних 

Руководитель 

ЦОТР 

https://sh16-solnechnodolsk-r07.gosweb.gosuslugi.ru/
https://sh16-solnechnodolsk-r07.gosweb.gosuslugi.ru/tochka-rosta/


каникул 

2. Информировать родителей и общественность о работе «Точки 

роста» через мессенджеры, страницы школы в социальных 

сетях https://VK.link/public208565780,  

https://t.me/Soln_16RDSH, СМИ 

Общественность, 

родители,  

администрация 

школы, учителя, 

учащиеся 1-11 

классов 

В течение 

учебного 

года, а также 

во время 

летних 

каникул 

Руководитель 

ЦОТР  

3. Проведение дней открытых дверей для родителей, 
выпускников в центре  образования естественно – научной 
и технологической  направленности «Точка роста» (ЦОТР) 

Родители учащихся, 
выпускники, 
администрация 
школы, учителя, 
учащиеся 1-11 
классов 

02.09.2024г 

В течение 

года 

Руководитель, 

педагоги ЦОТР 

4. Участие руководителей и специалистов центров   
образования естественно – научной и технологической, 
цифровой и гуманитарной  направленностей «Точка роста» 
(ЦОТР) в краевом Университете педагогических знаний для 
родителей 

Педагоги,   родители 
(законные 
представители) 
обучающихся 
школы 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

5. Консультационная поддержка по использованию модуля 
навигатора дополнительного образования детей 
«Мероприятия» в информационной системе «Навигатор 
дополнительного образования детей Ставропольского края» 

Педагоги,  
обучающиеся и их 
родители(законные 
представители) 
школы 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

6. Обучение на закрепленных территориях , проводимое 
мобильным технопарком «Кванториум»   

Обучающиеся ЦОТР 
 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

Направление 5. Поддержка реализации сетевых образовательных программ с использованием центров «Точка роста» 

1. Организация деятельности и взаимодействия ассоциации 
школ-партнеров центра «Сириус 26» 

Обучающиеся ЦОТР 
Педагоги - 4 

В течение 

года 

Директор школы 
 

2. Вовлечение и организация участия детей и молодежи на 
конкурсной основе на обучение по профильным 
образовательным программам по направлениям деятельности 
центра «Сириус 26» 

Обучающиеся ЦОТР 
Педагоги - 4 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

3. Организация деятельности и взаимодействия ассоциации 
школ-партнеров центра «Сириус 26» 

Администрация школы, 

педагоги ТР 

В течение 

года 

Руководитель 

ЦОТР 

4. Организация участия обучающихся ЦОТР  в мастер – классах 
педагогов «Кванториум», «IТ- куб», а также обучение по 
дополнительным образовательным программам мобильного 
технопарка «Кванториум. Ставрополь» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР,  

В течение 

года по 

согласован

Руководитель 

ЦОТР 

https://vk.link/public208565780
https://t.me/Soln_16RDSH


ному 

графику 

5. Организация участия обучающихся ЦОТР в мастер-классах 
преподавателей Ставропольского государственного аграрного 
университета, Северо-кавказского федерального университета 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР, 
преподавателей  
СГАУ, СКФУ 

В течение 

года по 

согласованно

му графику 

Руководитель 

ЦОТР 

Направление 6. Вовлечение обучающихся в различные формы сопровождения и наставничества 

1. Участие в региональных  научно-практических семинарах по 

вопросам реализации системы наставничества в 

общеобразовательных  организациях 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

2. «Обучая других, учимся сами». Организовать взаимообучение 

школьников приемам работы с цифровыми датчиками 

(старшеклассники учат учащихся основной  школы) 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года по 

согласован

ному 

графику 

Педагоги 

ЦОТР 

3. «Обучая других, учимся сами». Ученики основной 

школы проводят игру по     станциям для обучающихся 

начальных классов 

Обучающиеся ЦОТР, 

учащиеся начальных 

классов, педагоги ЦОТР 

В течение 

года по 

согласован

ному 

графику 

Педагоги 

ЦОТР 

4. Наставничество в объединении Центра «Точка  роста» 

участников  Всероссийского конкурса «Большая 

перемена», «Национальная технологическая олимпиада» 

над кандидатами на участие. 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года по 

согласован

ному 

графику 

Педагоги 

ЦОТР 

5. Проведение летних профильных смен Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

Направление 7. Организация профориентационной деятельности обучающихся 

1. Экскурсии на предприятия Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

2. Встречи руководителей профессиональных образовательных 
организаций с родителями обучающихся центров «Точка 
роста»   

Педагоги, руководитель 

ЦОТР, родители 

обучающихся (законные 

По 

отдельном

у графику 

Руководитель 
ЦОТР 
 



представители) 

3. Участие в организации и реализации проекта « Первая 
профессия школьника в Ставропольском  крае» 

Обучающиеся  8-11 

классов    

Сентябрь – 
декабрь 
2024г., 
март –

июнь 

2025г. 

Руководитель 
ЦОТР 
 

4. Мастер-классы (знакомство с востребованными профессиями) Обучающиеся  6-11 

классов,  обучающиеся 

центров «Точка роста» 

В течение 
года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

5. Профессиональные пробы на официальном сайте 

ЦОПП(copp26) Профориентационное тестирование для 

школьников (copp26.ru) 
 

Обучающиеся  6-11 

классов 

В течение 
года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

6. Профориентационные мероприятия  для обучающихся 6-11 
классов с использованием общеразвивающих программ по 
направлениям: VR-разработчик в конструкторе Varwin XRMS, 
цифровой дизайн и профессиональное самоопределение 

Обучающиеся  6-11 

классов 

В течение 
года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

7. Реализовать курс «Твоя профессиональная карьера». 
Популяризация инженерных профессий, знакомство с 
датчиками «Точки роста» и возможностей применения данных 
умений в разных профессиях 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года  

Педагоги ЦОТР 

8. Вовлечение обучающихся в программы и мероприятия ранней 

профориентации, обеспечивающие ознакомление с 

современными профессиями и «профессиями будущего», 

поддержку профессионального самоопределения. Участие в 

мероприятиях в рамках проектов «Билет в будущее, 

«Проектория» и региональных чемпионатах «Профессионалы» 

и «Абилимпикс» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года по  

графику на  

сайте 

Педагоги 
ЦОТР 

9. Использовать возможности профориентации на уроках и 

внеурочных занятиях по биологии, физике, химии 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

Согласно 

учебному 

плану 

Педагоги ЦОТР 

10. Организовать участие обучающихся, родителей, педагогов в 
профориентационных  мероприятиях, направленных на 
ознакомление со   структурой экономики региона 

Родители,  учителя, 

учащиеся ЦОТР 

 Руководитель 
ЦОТР 

https://copp73.ru/activity/schoolchilds/testing/?ysclid=lbq5fax9ey621505297
https://copp73.ru/activity/schoolchilds/testing/?ysclid=lbq5fax9ey621505297


11. Вузовская олимпиада  «Хрустальная сова» по учебным 
предметам из предметных областей «Естественно-научные 
предметы» , «Естественные науки», «Обществознание и 
естествознание», «Математика и информатика», «Технология». 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года  

Руководитель 
ЦОТР 
 

12. Участие в фестивале «Академия ПедМастерства» Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

Апрель 
2025г. 
 

Руководитель 
ЦОТР 
 

Направление 8. Развитие проектно-исследовательской деятельности и функциональной грамотности обучающихся за 
счет ресурсов «Точки роста» 

1. Участие обучающихся в Региональном Хакатоне «Digital 

Space» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

Апрель – 

июнь 2025 

года 

Руководитель 

ЦОТР 

2. Участие в региональной научно-практической конференции  

«Мой первый шаг в науку» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

Апрель 

2025года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

3. Участие в региональном конкурсе « Здоровый урожай» Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

Октябрь 

2024года - 

май 2025 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

4. Участие в региональном треке (конкурсе) Всероссийского 

конкурса научно-технологических проектов «Большие вызовы» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

октябрь 

2024 года -

май 2025 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

5. В календарно-тематические планы по биологии, химии, 

физике внести отметки об уроках с использованием 

оборудования «Точки роста» и включении заданий на развитие 

функциональной естественнонаучной грамотности 

обучающихся, совершенствование навыков проведения 

наблюдений и экспериментов. 

Педагоги ЦОТР Август 

2024г 

Педагоги ЦОТР 

6. Провести школьный конкурс «Юных исследователей», выделив 

номинацию «Исследование/проект с использованием 

оборудования «Точки роста»» 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В течение 

года по 

согласован

ному 

графику 

Руководитель 

ЦОТР 



7. Размещение проектов, исследовательских работ обучающихся с 
использованием оборудования «Точки роста» на сайте школы, в 
педагогических сообществах 

Общественность, 
родители,  
администрация 
школы, учителя, 
учащиеся 1-11 
классов 

В течение 

года  

Руководитель 

ЦОТР 

8. Привлечь учеников начальной школы к выполнению 

исследования / проекта с использованием оборудования 

«Точки роста» 

Ученики начальной 

школы педагоги 

ЦОТР 

В течение 

года 

Педагоги ЦОТР 

9. Направить лучшую школьную проектно-исследовательскую 
работу с использованием оборудования «Точки роста» на 
районную исследовательскую конференцию, краевые и 
всероссийские конкурсы исследовательских проектов 
школьников 

Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

В 

соответств

ии со 

сроками 

конкурсов 

Руководитель, 

педагоги  ЦОТР 

Направление 9. Проведение обучающих мероприятий по поддержке общеобразовательных организаций , показывающих 
низкие образовательные результаты с использованием инфраструктуры центра образования «Точка роста» 
1. Программы ДПО «Отечественные цифровые решения для 

системы образования :ФГИС «Моя школа», ИКОП «Сферум» и 
др. 

Педагоги ЦОТР Сентябрь-
октябрь 
2024года 

Руководитель 
ЦОТР 

 
2. Мастер-классы для педагогов в рамках предметных недель 

«Обучаем по-новому» 
Педагоги ЦОТР, 
педагоги из школ округа 

Согласно 
графика 
предметных 
недель 

Руководитель 
ЦОТР 

3. Методический внутришкольный семинар «Инновации в 
образовании»: 
-Soft-skills современного педагога; 
- Проектные технологии в обучении; 
- STEAM-подход в образовании; 
- 3D-моделирование на уроках; 
- Виртуальная и дополненная реальность на уроках. 

Администрация школы 
педагоги ЦОТР, учителя 

По внутриш 
кольному 
графику 

Заместитель 
директора по УВР 

Направление 10. Демонстрация эффективного опыта реализации образовательных программ 

1 Региональный семинар «Навигатор успешных практик» Педагогические         

команды ЦОТР 

май 2025 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 

2. Мастерская проектов «Открытый класс» Обучающиеся,  
педагоги ЦОТР 

март 2025 

года 

Руководитель 
ЦОТР 
 



3. Участие в муниципальных, конференциях, фестивалях, 

форумах по обмену опытом по реализации программ 

Педагоги ЦОТР В течение 

года 

Педагоги ЦОТР 

4. Ознакомить учителей начальной школы с возможностями 

использования лабораторий «Точки роста» для изучения 

предмета «Окружающий мир» и организации проектно-

исследовательской деятельности учащихся начальных 
классов 

Учителя, ученики 

начальной школы, 

педагоги ЦОТР 

В 

течени

е года 

 

Руководитель 

ЦОТР 

5. Обмен опытом «Возможности Центров «Точка роста» для 

формирования компетенций современных школьников». 

Эффективный опыт реализации образовательных программ 

педагогов Изобильненского муниципального района СК 

Педагоги ЦОТР, 

педагоги из школ округа 

В 

течени

е года 

Руководитель 

ЦОТР 

6. Творческие отчеты или мастер-классы учителей «Точки роста» 

по использованию высокотехнологического оборудования на 

уроках предметов естественно - научного цикла или во 

внеурочной деятельности 

Администрация школы, 

учителя, учащиеся 1-11 

классов 

Апрель 

2024г 

Руководитель 

ЦОТР 

7. Размещение методических разработок учителей «Точки роста» 
на сайте школы, в педагогических сообществах 

Общественность, 

родители,  

администрация школы, 

учителя, учащиеся  

В течение 

года 

Педагоги 
ЦОТР 

 


